
2024年专业技术职称申报人员公示表

姓名 性别 出生年月
参加工作

时间

最高

学历

最高

学位

现从事

专业

何时取得何专
业技术职务

何时聘任何专业
技术职务

申报资格

专业技术 承担学生辅导员、班主任、教学秘
书、学工秘书、就业创业指导等学
生思想政治工作等具体事项情况及

起止时间

履现职期间有无处分、教学
事故、学生工作责任事故等

违纪违规的情况
近五年履职考核

履职
年限

累计
年限

朱静 女 1988年6月 2010年8月 本科 学士
公共事业管

理

2017年9月
讲师

2017年9月
讲师

副教授 7 14
2020年9月至今任班主任

无

优秀 2  次，合格 3  次，

基本合格 0  次，

不合格 0  次。

履现职以来业绩成果基本情况

承担课

题（项
目）情

况

起止时间 课题（项目）名称 批准机关 本人承担部分 完成情况 备注

2022年3月-2023

年3月
学科交叉视角下民族地区护理学特色化发展创新研究 2022J1216 云南省教育厅 项目负责人 已结题

2018年12月-

2019年11月
基于教师综合素养提升的常识常态测评系统的构建 XYJG201813 云南大学旅游文化学院 项目负责人 已结题

2021年11月-

2024年11月

基于创新团队搭建“校-企-协会”融合的创新型人才培养研究

XZJG202110
丽江文化旅游学院 参研，负责资料收集等 在研

2023年4月-2026

年8月
基于能力培养的《护理教育学》教学模式改革研究XYJG202306 丽江文化旅游学院 参研，负责资料收集等 在研

获奖

情况

时间 获奖项目名称 批准机关 奖励等级 本人承担任务及排名 备注

2017年9月 云南省民办教育优秀教师 云南省民办教育协会 无 全部

2021年6月 云南省先进班集体 中共云南省委教育工委；云南省教育厅 无 指导教师1

2022年6月 先进班集体 丽江文化旅游学院（原云南大学旅游文化学院） 无 指导教师1

2022年9月 2021-2022学年优秀教师 丽江文化旅游学院 无 全部

2023年4月 教师教学技能竞赛 丽江文化旅游学院医学院 一等奖 教学材料撰写/3

2023年6月 教师教学技能竞赛 丽江文化旅游学院 三等奖 教学材料撰写/4



撰写著

作和论
文情况

时间 题目 出版单位（发表刊物） 本人承担部分 字数 备注

2023年8月 基于PBL教学法的《老年沟通技巧》课程思政案例教学实践探索 石河子大学医学院《农垦医学》 独立作者 6426

2024年4月 基于PEST模型的丽江旅居养老机构发展策略优化研究 首钢集团有限公司《企业改革与管理》 独立作者 5163

2021年1月 基于教师综合素养提升的常识常态测评系统构建与分析 北京国际科技服务中心《科技资讯》 独立作者 4415

2022年8月 基于跨学科视角下的护理学专业美育实践方法探索 中学生学习报社《试题与研究》 独立作者 5385

2022年11月
多民族文化场域中回族传统村落的文化旅游发展探索 ——以云南大

理东莲花村为例
北京科学技术期刊学会《旅游与摄影》 第一作者 5198

获得专
利情况

时间 专利名称 批准机关 本人排名 推广应用情况 备注

2024年4月 老人洗澡椅 国家知识产权局 独立作者

备注：1.要求填写履现职以来情况，须与《专业技术职称申报评审表》填写的内容一致，真实准确；

      2.本表由申报人员填写，提交PDF电子版。


