关于2016—2017学年上学期期中考核安排的通知

各系（部）：

    本学期即将进入期中教学阶段，按照教学规律及工作安排，各课程即将进行期中考核。为了加强管理，确保期中考核的有序进行，现将有关事项通知如下：

一、考核时间安排
1．全院各年级学生课程（含全院文化素质选修课）的期中考核安排于校历第十、第十一周内进行（即11月7日—11月20日）。

2．课程的期中考核可按2课时时间设置考核内容。

二、考核方式

1.期中考核课程原则上由任课教师在规定时间内随堂安排，可采用闭卷、开卷、口试、技能测试、论文、调查报告、作品展示、上机操作、综合设计、综合练习、实验实训、实习、社会实践等方式进行。

2.每门课程具体采用哪种考核方式应根据审核通过的教学大纲为准，并结合课程性质、特点和教学目标进行商定，并经系（部）主任审批。

3.课外实践的考核，根据学院校外实践审批办法执行。

三、成绩评定及录入
1．学生的最终综合成绩由系统按三项成绩（平时、期中、期末）构成，每项均按百分制录入，系统将按预先设置好的各项比例自动生成综合成绩，任课教师只须在规定时间内以百分制录入期中成绩提交即可。 
对已经办理期中考核免考的学生（期中考核成绩比例将纳入期末比例中进行计算），其期中成绩暂不录入，任课教师在录入期末成绩时，对其 “中考”和“末考”栏均录入期末考核的卷面成绩，系统将自动计算出其综合成绩。

2．期中考核成绩的录入时间为2016年11月7日至25日，逾期系统将自动关闭。

请任课教师按时录入成绩，如在录入过程中遇到问题，可在规定的成绩录入时间内到教务处处理；凡成绩录入错误，并造成不良影响者，学院将按照规定追究相关责任人的责任。

四、组织管理
1．请各系（部）认真汇总、完整填写《期中考核安排表》（附件1），并请系（部）领导审核签批后，于10月26日（第八周周三）18:00前报教务处教务科。

2．如对期中考核有特殊要求的教师，先向所属系（部）提出书面报告，经系（部）确认后于10月25日（第八周周二）前报学院教务处审批，以便安排。

3．有3节或4节课连上的课程，任课教师选择其中的2节课完成课程考核，其余课时正常安排教学。

凡布置由学生课外完成期中考核的课程，任课教师不得随意停课或收完考核作业后提前下课，可以讲评课程考核或与课程相关内容，完成相应的教学任务。

4.期中考核无故缺考的学生，任课教师应在期末考核前及时按规定程序取消该学生期末考试资格，并报系（部）教务干事备案。

5．凡因病、事假确实不能按时参加课程期中考核的学生，可写出书面材料申请该课程期中免考。

申请人须于考试前填写《云南大学旅游文化学院期中考核免考申请表》（附件2）并附上相关证明材料，经辅导员审核，系（部）主任签批后报教务处审批；最后将审批完整的申请材料交课程承担系教务干事及任课教师处备案处理；任课教师期末须按成绩登记相关规定给予录入成绩。

五、纪律要求

1．请各系（部）考前认真组织教师、学生学习考试相关规定，严肃考试纪律。学生需遵守《云南大学旅游文化学院考场规则》；辅导员应召开主题班会，对学生进行考风考纪教育，确保考试的正常进行。

2．期中考核的课程命题、审核、试卷评阅按照《云南大学旅游文化学院课程考试试卷管理办法（修订）》（旅院字[2016]120号）中的相关要求执行。

3.为严肃考风考纪，保证期中考核的质量，请任课教师高度重视，各系（部）加强管理和监督。如有违纪现象，学院将按照相关规定处理。

在期中考核期间，学院将组织各职能部门、各系（部）党政人员，对全院期中教学和考核过程进行监督和检查。

附件： 

1.《云南大学旅游文化学院期中考核安排表》

2.《云南大学旅游文化学院期中考核免考申请表》
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